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 القسم الأول: مقدمة
 لدعوتكم لتقديم عروضكم للمتنافسين، تأهيل المسبقالأن ترحب بمشاركتكم في برنامج  وزارة الاتصالات وتقنية المعلوماتيسر 

ً
 .لهذا المشروع تمهيدا

 حيث أن هذه المعايير هي  المنافسةوالمشاركة في  التأهيلفي حال رغبتكم بالمشاركة في برنامج 
ً
التي سيتم طرحها لاحقا يجب على المتنافسين قراءة هذه المعايير المطلوبة وفهمها جيدا

رياتها وجميع هذه المعايير التي تتضمنها هذه الوثيقة مطلوبة من جميع الراغبين في التأهل لتقديم عروضهم لتنفيذ أعمال الوزارة أو تأمين مشت ،المشروع الأساس في تأهيل المتنافسين على

 مع مراعاة التقيُد بتاريخ التسليم النهائي.

قبول أو رفض أي تسليم وفقا  وزارة الاتصالات وتقنية المعلوماتيحق ل قبله يعد سببا في عدم التأهل.إن القصور وعدم استيفاء وتسليم جميع المتطلبات في موعد التسليم النهائي أو 

.
ً
 لما تراه مناسبا

 التاريخ الاجراء

  27/10/2019  تاريخ ب  الأحد  يوم ملفات التأهيل  لإرسالآخر موعد 

 2019 /03/11  تاريخ وحتى   28/10/2019من تاريخ    تقييم ملفات تأهيل التنافسين

  06/11/2019تاريخ   ب  ربعاءال يوم  نتائج التقييم واختيار المتنافسين

 

 التواصل والاستفساراتمعلومات 
  pcc@mcit.gov.sa   د الالكتروني:عبر البري فسارات الموردين يرجى التواصللاستقبال است

 ملفات التأهيل معلومات تسليم
أن يورد ردوده على كافة المتطلبات الواردة في هذه  المتقدممرتبة ومصنفة بطريقة واضحة بترقيم الصفحات للتمكين من المراجعة بيسر وسهولة. ويجب على  الملفيجب أن تكون أجزاء 

 الوثيقة، وإذا لم يكن لدى مقدم العرض جواب لأي من تلك المتطلبات فينبغي توضيح ذلك.

 وتأكيد الوثيقة التزاماالالتزام بجميع ما ورد في هذه لأعمال وعلى الراغبين في التنافس على تنفيذ ا
ً
 لذلك فإنه يجبمطلقا

ً
الوثيقة هذه  والمطلوبة فيجميع النماذج المرفقة التوقيع على  ا

 قبل صاحب المؤسسة/الشركة )المورد( أو المفوض بالتوقيع مع ختم كل صفحة منه بالختم المعتمد الخاص بالمؤسسة أو الشركة. من

 رسالها على البريد الالكتروني أدناهملفات التأهيل يرجى اتسليم ل

 pcc@mcit.gov.sa  : ر البريد اللكتروني التاليعب
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 2030نبذة عن رؤية المملكة 
 

 .تبوء مكانة رفيعة بين الدول القيادية على مستوى العالملقد حبا الله المملكة العربية السعودية مقومات جغرافية وحضارية واجتماعية وديموغرافية واقتصادية عديدة، تمكنها من 

 .م 2030المملكة عنــد بنــاء رؤية  انتهجتهورؤيــة أي دولــة لمســتقبلها تنطلــق مــن مكامــن القــوة فيهــا، وذلــك مــا 

وسند للأمة العربية والاسلامية، كما ستكون قوتها الاستثمارية المفتاح والمحرك لتنويع اقتصادها وتحقيق فمكانة المملكة في العالم الســلامي ســتمكنها مــن أداء دورهــا الريــادي كعمــق 

 .استدامته فيما سيمكنها موقعها الاستراتيجي من أن تكون محورا لربط القارات الثلاث

بعضها في سبيل تحقيق اهدافنا وتعظيم الاستفادة من مرتكزات  وتنسق معمزدهر ووطن طموح وهذه المحاور تتكامل  اقتصادحيوي،  مجتمعتعتمد الرؤية على ثلاث محاور رئيسية وهي: 

 .هذه الرؤية

 لتحقيق رؤية المملكة العربية السعودية اثني زعبد العزيوقد أطلق ولي العهد صاحب السمو الملكي الأمير محمد بن سلمان بن 
ً
  .عشر برنامجا

  حول الوطنيبرنامج الت .1

  برنامج خدمة ضيوف الرحمن .2

  العامة الاستثماراتبرنامج صندوق  .3

  برنامج تطوير الصناعة الوطنية والخدمات اللوجستية .4

  برنامج تطوير القطاع المالي .5

  برنامج تحسين نمط الحياة .6

  برنامج ريادة الشركات الوطنية .7

  الاستراتيجيةبرنامج الشراكات  .8

  برنامج السكان .9

 برنامج التخصيص .10

  برنامج تعزيز الشخصية الوطنية .11

 برنامج تحقيق التوازن المالي  .12

 

 نبذة عن برنامج التحول الوطني
 

طلِق برنامج التحوّل الوطني للمساهمة في تحقيق رؤية المملكة العربية السعودية 
ُ
الحكومية القائمة على القطاعات الاقتصادية والتنموية وإدراك التحديات التي تواجه الجهات  2030أ

ا استراتيجية لتحقيق أهداف رؤية المملكة العربية السعودية 
ً
دَت الجهات المشاركة في البرنامج أهداف بناءً على  2020ومجابهة هذه التحديّات إلى العام  2030في سبيل تحقيقها. وحَدَّ

ة، ومن ثم تحديد المب امج ادرات اللازمة لتحقيق هذه الأهداف بشكل سنوي، وبناء خطط تفصيلية لها، تعتمد على مؤشرات مرحلية لقياس الأداء ومتابعته وانطلق البرنمستهدفات مُحددَّ

 .جهة حكومية على أن يتم مراجعة الجهات المشاركة في الأعوام المقبلة 24في عامه الأول على مستوى 

، واستيعاب طموحاتها ومتطلباتها، وتعتبر مبادرات البرنامج 2030ومي وتأسيس البنية التحتية اللازمة لتحقيق رؤية المملكة العربية السعودية ويهدف البرنامج إلى تطوير العمل الحك

، والنظر في اعتماد مبادرات 2016للعام 
ً
 .إضافية يتم دراستها وتطويرها وفق آلية عمل البرنامج م هي الموجة الأولى لتحقيق ذلك، وسيتمّ مراجعتها وتقييمها والنظر في كفايتها وأدائها دوريا

ل الوطني في رفع وتيرة التنسيق والعمل المشترك عبر تحد  بتوجه الرؤية لدعم المرونة في العمل الحكومي، ساهم برنامج التحوُّ
ً
يد بعض الأهداف المشتركة للجهات العامّة بناءً على والتزاما

ساليب التخطيط المشترك، ونقل الخبرات بين الجهات العامّة، وإشراك القطاعين الخاص وغير الربحي في عملية تحديد التحديات وابتكار الحلول وأالأولويات الوطنية، والدفع نحو 

 .التمويل والتنفيذ، والمساهمة في المتابعة وتقييم الأداء
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  وزارة الاتصالات وتقنية المعلومات نعنبذة 
 

معالي المهندس / عبدالله  المعلومات السعودية هي الوزارة المسؤولة عن جميع وسائل الاتصال وتقنية المعلومات في المملكة العربية السعودية ويتولى الوزارة الآنوزارة الاتصالات وتقنية 

 بن عامر السواحة.

 

 إجراءات التأهيل
 

 علومات وتحديد المبادئ المشتركةتوحيد موارد تقنية الم لمشروعلهم لتحضير وتقديم عروضهم يلتقييمهم وتأهاللازمة للمتنافسين تهدف هذه الوثيقة الى تزويد كافة المعلومات والبيانات 

وضح . حيث ان المعلومات المذكورة في هذه الوثيقة تهذا المشروعخذين بالاعتبار جميع متطلبات تنفيذ آ ،ية داخل الجهات الحكومية وعبرهالها بهدف القضاء على التجزؤ والازدواج

 وتسير إجراءات التأهيل وفق الآتي للتنافس في تقديم العروض. لتقييم المتنافسين للتأهلإتباعها في تقديم المستندات  والواجبالتعليمات 

وتكون باللغة العربية أو مترجمة إليها من مكتب تقدم المنشأة ملف التأهيل للوزارة لاستكمال إجراءات التأهيل ويشتمل على صور المستندات والوثائق المطلوبة مع الأصل للمطابقة  -1

 .ترجمة معتمد

 .تقوم الوزارة باستلام ملف تأهيل المنشأة وتدقيق الوثائق والنماذج والتأكد من مطابقة الشروط واكتمال المستندات المطلوبة-2

 :التالية: يمكن التحقق بأحد أو جميع الطرق المتنافسين التحقق من المعلومات المقدمة من قبل-3

 ارات ميدانية لمشاريع سابقةزي 

 مقابلات شخصية او مكالمات مع ملاك مشاريع سابقة  

 تنافسينزيارات ميدانية لمكاتب الم 

 تنافسيناو مكالمات مع الم مقابلات شخصية 

 

 .أعضاء اللجنة في محضر رسمي يوقع من قبل جميع المخرجاتوتوثيق تقوم لجنة التأهيل بدراسة ملف المنشأة بناءً على معايير التأهيل المعتمدة وإعداد تقرير بذلك -4

 .نشر نتائج تقييم العروض التأهيلية عبر الموقع الالكتروني من ضمن قنوات التبليغ الأخرى -5

 .بنتيجة تقييم العروض التأهيلية وأسباب استبعادهم من الدخول في المنافسة على المشروعالمتنافسين جميع تزويد -6
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 المشاريععن  : معلوماتالثاني القسم

 

 نظرة عامة عن المشروع 

توحيد موارد تقنية المعلومات وتحديد المبادئ المشتركة لها بهدف القضاء "بتنفيذ مشروع  (يسر)التعاملات الالكترونية الحكومية تقوم وزارة الاتصالات وتقنية المعلومات ممثلة ببرنامج 

الوطني للمملكة العربية أحد الموضوعات الرئيسية في برنامج التحول وهو التميز التشغيلي الحكومي" "تحقيق ذلك ل، و "ت الحكومية وعبرهاعلى التجزؤ والازدواجية داخل الجها

وتم تحديد "تطوير الحكومة اللكترونية" كأحد الأهداف الستراتيجية في إطار هذا الموضوع الذي تعمل على . وتحسين كفاءتها الجهات الحكوميةإلى تعزيز أداء ، بالضافة السعودية

 برنامج التعاملات اللكترونية الحكومية )يسّر(.بتحقيقه وزارة الاتصالات وتقنية المعلومات ممثلة 

ت أحد المبادرات الرئيسية لتحقيق هذا الهدف الاستراتيجي، كما تركز هذه المبادرة على زيادة كفاءة النفاق يعد تحسين كفاءة النفاق الحكومي في قطاع الاتصالات وتقنية المعلوما

تم استخدامه تقني وتشغيلي في المملكة العربية السعودية، كما أن مؤشر الأداء الرئيس ي الاستراتيجي الذي سي الحكومي الحالي على الاتصالات وتقنية المعلومات من منظور مالي ونوعي/

 لقياس مدى نجاح هذه المبادرة هو "نسبة الوفورات المحققة من نفقات القطاع الحكومي في قطاع الاتصالات وتقنية المعلومات".

 على مستوى المملكةفورية  مكاسبستراتيجية كجزء من هذه المبادرة، وسيساعد تنفيذ هذه المشاريع في الحصول على ن المشاريع المهمة من الناحية الا حدد برنامج يسّر العديد م

تقنية المعلومات وتحديد المبادئ المشتركة لها بهدف القضاء على التجزؤ الاتصالات و  موارد ودمج توحيد"مشروع  من خلال ويسعى برنامج يسّر . والجهات الحكومية والمواطنين

 .  على أكمل وجه لضمان تنفيذ هذا المشروع الأفضل ريةالاستشاات للحصول على الخدم " والازدواجية داخل الجهات الحكومية وعبرها

 

 هداف المشروع أ

شراء مجزأ وفردي لموارد ومنتجات تقنية المعلومات المتشابهة مع انخفاض مستويات مشاركة  البنية التحتية  -حاليًا، تواجه الجهات الحكومية في المملكة العربية السعودية تحديين 

ات، ويهدف المشروع إلى والتطبيقات من أصول وخدمات، وذلك يؤدي إلى ارتفاع تكاليف تقنية المعلومات وفقدان الوفورات المحتملة من مشاركة موارد تقنية المعلوملتقنية المعلومات 

لحكومية وعبرها، ويستلزم ذلك توحيد موارد تقنية المعلومات دمج موارد تقنية المعلومات الحكومية وتحديد مبادئ تقنية المعلومات المشتركة لزالة التشتت والتكرار داخل الجهات ا

والمالية، ونظام الموارد البشرية لجميع  غير الأساسية والمشتركة مثل دعم تقنية المعلومات للمستخدم النهائي وكذلك منصات تقنية المعلومات المشتركة مثل الاتصالات / الرسائل،

 الجهات الحكومية.

ا طموحة لهذا المشروع مقابل مؤشرات الأداء الاستراتيجية المذكورة أعلاه، مثل "نسبة الوفورات التي تم تحقيقها في لقد وضع برنامج الت 
ً
النفاق الحكومي على حول الوطني أهداف

 الاتصالات وتقنية المعلومات"، بالضافة إلى ذلك، سيتم تتبع مؤشرات الأداء الرئيسية التشغيلية:

  .( جهة حكومية"70التي يغطيها مشروع توحيد موارد تقنية المعلومات  =  ) "عدد الجهات الحكومية •

 .    ( مليار ريال"3"مبالغ الوفورات من المشروع  =  ) •

 

 مدة تنفيذ المشروع 

 شهرًا  ( 21 ) 
ً
 .ميلاديا
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 نطاق عمل المشروع  
 

ووظائف ونظم وموارد  للوضع الحالي لفئاتفي هذه المرحلة، يُطلب من الاستشاري تطوير تقييم منهجي  - نظم وموارد تقنية المعلومات وتوحيد دمج:  تقييم فرص 1المرحلة  .1

ت وتقنية المعلومات. وعليه الاتصالات وتقنية المعلومات، وقيمة النفاق والصرف على أنظمة الاتصالات وتقنية المعلومات، وتقييم فرص وامكانيات دمج موارد الاتصالا 

 هذه المرحلة الأنشطة التالية: يجب أن تشمل

 

  .إجراء مراجعة لوظائف وأقسام وفئات الاتصالات وتقنية المعلومات الحالية لجميع الجهات الحكومية بالمملكة العربية السعودية 

 فاءة النفاق ووزارة المالية وغيرها من مراجعة خط الأساس للإنفاق الحالي والصرف على أنظمة الاتصالات وتقنية المعلومات بالتعاون مع برنامج يسّر ومركز ك

 المشاريع الجارية مثل مشروع كفاء شراء منتجات الاتصالات وتقنية المعلومات.

   د الاتصالات إجراء الدراسات والتحليلات اللازمة الخارجية لجهات حكومية أخرى على مستوى العالم وتحديد أفضل الممارسات العالمية لتوحيد ودمج موار

 لمعلومات الحكومية لتحقيق أهداف المشروع. وتقنية ا

 .بناء وتطوير المعايير والمقاييس الحكومية الوطنية لدمج موارد الاتصالات وتقنية المعلومات 

 ( تطوير استراتيجية شاملة ومفصلة ضمن إطار عمل استدامة الاستثمار الرقميSustainable Digital Investment Framework.) 

  واحتمالات دمج موارد الاتصالات وتقنية المعلومات بناءً على أساس العوامل المحددة من الدراسة أعلاه.تحديد فرص 

 ( فئة مورد 20( جهة حكومية للبدء فيها بحيث أنها تضمن إما مكاسب سريعة أو كبيرة للدمج في ثلاث موجات، حيث من المتوقع توحيد ما لا يقل عن )70تحديد )

 يار ريال بنهاية المشروع:( مل3تقني وتوفير )

 

o :( جهات حكومية20)  الموجة الأولى 

o :( جهة حكومية 30)  الموجة الثانية 

o :( جهة حكومية20)  الموجة الثالثة 

 

تشمل هذه المرحلة جميع الأنشطة المطلوبة لوضع خطة تفصيلية لتنفيذ عوامل نجاح الدمج المحددة في المرحلة الأولى )المشروع  - :  التصميم التفصيلي للمشروع2المرحلة  .2

 مقسم الى ثلاث موجات(، ويجب أن تشمل كل موجة على الأنشطة التالية وليس للحصر:

 

 صالات وتقنية المعلومات وتحديد إستراتيجية النقل/الهجرة العامة للبيانات والمستخدمين :  وضع خطة تنفيذ متكاملة لتوحيد ودمج موارد الاتالخطة التنفيذية

 النهائيين وغيرها من المجالات الأخرى وتشمل الاتي:

o  بإجراء مراجعة بالنسبة للجهات الحكومية المحددة التي تتمتع إما بربح سريع أو إمكانية كبيرة للدمج في المرحلة الاولى، يجب على الاستشاري أن يقوم

 للفرص المحددة.
ً
 أكثر تفصيلا

o .)تحديد قائمة طويلة من فرص دمج موارد تقنية المعلومات )سوآءا كانت أصول او خدمات وغيرها 

o .تحديد فرص دمج موارد الاتصالات وتقنية المعلومات ذات الأولوية العالية على أساس معايير واضحة ومحددة ومنسقة بدقة 

o  ى المالية والفنية والاقتصادية وفرص المحتوى المحلي والمخاطر بما في ذلك رؤية واضحة لمصادر الوفورات  والتكاليف اللازمة إعداد دراسات الجدو

 لتحقيق هذه الوفورات.

o صالات وتقنية تحديد العوامل التمكينية المطلوبة بما في ذلك، على سبيل المثال لا الحصر، نموذج التشغيل، والاجراءات والسياسات، وأنظمة الات

 المعلومات، وإشراك القطاع الخاص من خلال اتفاقيات اطارية ... إلخ.
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o  ،تصميم وظائف موحدة جديدة كجزء من مفهوم الخدمات المشتركة للفرص ذات الأولوية بما في ذلك "دعم المستخدم النهائي لتقنية المعلومات

ويجب أن يشتمل على الهيكل التنظيمي،  -مع المشاريع الأخرى في إطار المبادرة الشاملة المشتريات، المالية، شؤون الموظفين ... الخ" بما يتماش ى 

 ونموذج الحوكمة، والمهارات المطلوبة.

o   يجب أن تتماش ى بنية  -تحديد بنية نظم تقنية المعلومات المشتركة للوظائف الرئيسية )على سبيل المثال الموارد البشرية، المالية( للجهات الحكومية

 ظم تقنية المعلومات مع البنية الوطنية التي قد تكون قيد التطوير والتنفيذ كجزء من المشاريع الأخرى في إطار المبادرة الشاملة.ن

 

 وخطة الاتصالات والتسويق(،  نقل المعرفةوضع خطة متكاملة لدارة التغيير للدمج المتوقع للاتصالات وتقنية المعلومات )بما في ذلك خطة   : إدارة التغيير خطة

 . نقل المعرفةوتطوير وثائق  بناء خريطة التصميم والتنفيذ،و 

 

 على سبيل المثال  -:  مراجعة الحاجة إلى شريك تقني لتنفيذ أنظمة تقنية المعلومات الجديدة و/أو توفير خدمات تقنية المعلومات الجديدة خطة الشريك التقني

 ويشمل ذلك:"دعم المستخدم النهائي" 

o .تطوير نطاق العمل للشريك التقني 

o .المساعدة في تحديد واختيار الشريك التقني المناسب وإلحاقهم بالعمل 

o .البدء ومتابعة مشروع تطوير توحيد ودمج نظم تقنية المعلومات 

 

 لتنفيذ الفرص ذات الأولوية العا - :  تنفيذ المشروع3المرحلة  .3
ً
لية المحددة في الخطة التي تم تطويرها في المرحلة الثانية لكل الموجات.  وبالتالي، تتضمن هذه المرحلة دعمًا شاملا

 يجب أن تشمل هذه المرحلة الأنشطة التالية:
 

 .توفير إدارة التنفيذ وإدارة التغيير لفرص الدمج بما في ذلك تفعيل جميع الوظائف الموحدة المحددة 

 ل الموجات من الدمج بما في ذلك إدارة التنفيذ لنطاق العمل للشريك التقني.تقديم دعم إدارة المشروع وأصحاب المصلحة لك 

 .تقديم الدعم المستمر لدارة المشاريع بما في ذلك جميع التحديثات وإدارة المخاطر وحل المشكلات 

 .إدارة الواجهة لأصحاب المصلحة والتواصل المطلوب 

  فريق النقل المعرفة التي تمكن الورش التعريفية لمجموعة من  عقدخلال المعرفة بشكل فعّال، وذلك من بناء القدرات في برنامج يسّر من خلال برنامج نقل

بالبرنامج على نقل المعرفة والخبرات إلى المعنيين الاستشاري هم عوامل نجاح هذا المشروع هو قدرة أإن من وقدرة عالية. حيث  بكفاءةمن العمل ر يسّ ببرنامج 

 الخبرات لمن ت لرفع
ً
واعتماد خطة لرفع كفاءة منسوبيها  يسّربالتنسيق مع الاستشاري ويلتزم  على رأس العمل خلال فترة سريان العقد.  الكفاءاتمن  راه مناسبا

  المقاول خلال مدة تنفيذ العقد، على أن تشمل الخطة برنامج لنقل الخبرات والمعرفة على رأس العمل وفي مواقع المعنيين 
ً
  محليا

ً
والحصول على شهادات ، وخارجيا

 .الاستشاري عند فريق عمل  ةاحترافية عالمية، والاستفادة من الخبرات المتوفر 
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 مخرجات المشروع

 المخرجات الرئيسية المطلوبة والمتوقعة من مقاول الخدمات الاستشارية من هذا المشروع هي:

 :   تقييم الفرص1المرحلة  .1

  الذي يبرز إمكانات الدمج الشاملة لتوحيد موارد تقنية المعلومات.تقرير تقييم موارد تقنية المعلومات 

 .مقاييس ومقارنات لمشاريع دمج وتوحيد تقنية المعلومات التي تعتمدها الدول الأخرى على مستوى العالم 

 تقرير تقييم فرص دمج موارد تقنية المعلومات مع تحديد أولويات الفرص وأفضل الممارسات لدمجها. 

 ةومفصل ةشامل ةاستراتيجي ةدراس تقرير ( ضمن إطار عمل استدامة الاستثمار الرقميSustainable Digital Investment Framework). 
 

 :   التصميم التفصيلي للمشروع2المرحلة  .2

 .خطة تنفيذ دمج موارد تقنية المعلومات واستراتيجية النقل/الهجرة 

  لتوحيد موارد تقنية المعلومات. نقل المعرفةخطة شاملة لدارة التغيير ووثائق 

 .نقح
ُ
 تصميم عمل الخدمات المشتركة لتقنية المعلومات على أساس التصميم الم

 ة.نطاق عمل الشريك التقني ووثائق طرح المشاريع وإعداد كراسات الشروط والمواصفات للمشاريع المقترحة مع إرفاق معايير التقييم لكل كراس 

 

 :   تنفيذ المشروع3المرحلة  .3

 .دعم التنفيذ المستمر طوال فترة المشروع 

 ( ( مليار ريال على مستوى 3تحقيق أهداف مؤشرات الأداء الرئيسية الستراتيجية والتشغيلية للموجة الأولى والثانية والثالثة )من خلال تحقيق وفر بقيمة

 بنهاية المشروع(. المملكة

 الأداء الرئيسية الستراتيجية والتشغيلية لكل الموجات. بناء قدرات فريق برنامج يسّر لتحقيق الأهداف ومؤشرات 
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 القسم الثالث: متطلبات التأهيل
 

 التأهيل العامة  متطلبات
 

 المستندات المطلوبة

 المتطلبات م

 صورة من السجل التجاري ساري المفعول مع ختمها بختم المورد 1

 ختمها بختم الموردصورة شهادة الزكاة والدخل سارية المفعول مع  2

 صورة شهادة من المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية سارية المفعول مع ختمها بختم المورد 3

 صورة من شهادة الاشتراك في الغرفة التجارية سارية المفعول مع ختمها بختم المورد 4

 لنظام الاستثمار  5
ً
 وفقا

ً
 الأجنبي سارية المفعول صورة رخصة الاستثمار إذا كان المتنافس مرخصا

 صورة شهادة تحقيق النسبة النظامية لتوطين الكوادر السعودية سارية المفعول )شهادة السعودة( 6

 المفعول  سارية والقروية البلديةمن وزارة الشؤون  صادرة المقاولينتصنيف  شهادةصورة  7

 )حسب النموذج المرفق(معلومات الشركة المقاولة ذكر  8

 تكون للشركة فرع/مكتب بالمملكة أو شريك سعودي ان كانت أجنبية ، وارفاق الاثبات لذلكأن  9
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 نموذج معلومات المقاول 
 

 المقاول 

 اسم المقاول 

 )شركة / مؤسسة(

 
 رأس مال المقاول 

 

  تاريخه  رقم السجل التجاري 

  منصبه  اسم الشخص المسؤول

 العنوان

  شارع  المدينة

  البريدي الرمز   ص.ب

  فاكس  هاتف:

  الموقع الإلكتروني  بريد الكتروني:

    سنة التأسيس:

 ملكية الشركة

 نسبة الملكية الملاك/ الشركاء الجنسية

   

   

   

 معلومات ممثل الشركة

  الاسم

  المسمى الوظيفي

 :الثابت :المتنقل الهاتف

  البريد الإلكتروني
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 متطلبات التأهيل المالية
 

 المتطلبات م

 سنوات(  2قائمة المركز المالي للشركة لسنتين سابقة  وأن تكون معتمدة من مدقق الحسابات ) 1

2 

 مصدر تمويل المشروع: 

                                                   تمويل ذاتي 

 تمويل بنكي 

 ................................................................. :أخرى 

3 

 (: الممول )قد يتم التواصل معه تزويد معلوماتاذا كانت الجابة )تمويل بنكي( أو )أخرى( الرجاء 

 الممول:  .............................................................اسم البنك / 

 الرصيد المتاح:           ..............................................................

 العنوان:                     ...............................................................

 الهاتف / الجوال:     ...............................................................

4 

في الماض ي  جراءات العسارت ل خضعأو موكل عنها أو يعتبر صانع قرار بها قد أعلنت الفلاس أو أي شخص  ت الشركة المقاولةبيان ما إذا كانالرجاء 

 .بموجب قوانين ولوائح أي دولة

 كانت الجابة )نعم( الرجاء ذكر المزيد من التفاصيل: تاريخ الجراءات، الأسباب المؤدية، الوثائق المتعلقة الخ.اذا 

 ☐   لا  ☒نعم  

........................................................................................................................................................................................................................................ 

....................................................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................................................... 
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 متطلبات التأهيل الفنية
 

 المتطلبات م

 الهيكل التنظيمي للشركة 1

 المرفق(خلال الخمس سنوات الماضية )حسب النموذج تم تنفيذها داخل المملكة نا ( مشاريع من نفس نوعية مشروع3ن )لا يقل ع ذكر ما 2

 خلال الخمس سنوات الماضية )حسب النموذج المرفق(تم تنفيذها خارج المملكة من نفس نوعية مشروعنا   ( مشاريع3لا يقل عن ) ذكر ما 3

 )حسب النموذج المرفق( ذكر المشاريع الحالية والتي سيتم تنفيذها في نفس فترة عمل المشروع 4

 التابع للمقاول )حسب النماذج المرفقة(ذكر خبرات الكادر الداري والفني  5

 ارفاق جميع السير الذاتية للكادر الداري والفني 6

 ، وارفاق الوثائق الداعمة لذلكلا تقل عن خمس سنوات المطلوبةأن يكون للشركة خبرة في مجال تقديم الخدمات  7

8 

 بيان ما إذا كانت الشركة قد خضعت لجراءات سحب العمل خلال السنوات الخمس الماضية الرجاء

( من نظام 78الرجاء ذكر المشاريع التم سحبها، وإذا كان قد صدر بشأنها قرارات من اللجنة المشكلة بموجب المادة رقم )كانت الجابة )نعم( 

  الوثائقالمنافسات والمشتريات الحكومية فترفق، وترفق كافة 

 ☐   لا  ☒نعم  

........................................................................................................................................................................................................................................ 

....................................................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................................................... 
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 أهم المشاريع السابقةنموذج 

  
 البيانات الوصف 

  اسم المشروع 1

   موقع المشروع 2

  مكونات المشروع 3

  الجهة المالكة للمشروع 4

  قيمة العقد 5

  مدة العقد 6

     تاريخ البداية 7

  الانتهاءتاريخ  8

   المسؤول عن المشروع اسم 9

    أرقام للتواصل مع المسؤول عن المشروع 10

   المشروع بريد إلكتروني المسؤول عن 11
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 أهم المشاريع الحاليةنموذج 
 

 البيانات الوصف 

  اسم المشروع 1

   موقع المشروع 2

  مكونات المشروع 3

  الجهة المالكة للمشروع 4

  قيمة العقد 5

  مدة العقد 6

     تاريخ البداية 7

  الانتهاءتاريخ  8

   المسؤول عن المشروع اسم 9

    المسؤول عن المشروع أرقام للتواصل مع 10

   بريد إلكتروني المسؤول عن المشروع 11
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 الكادر الداري  -نموذج الخبرات 
 

 الجنسية الوظيفة الاسم الرقم
التخصص/ مجال 

 الخبرة
 مدة الخبرة
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 الكادر الفني -نموذج الخبرات 
 

 الجنسية الوظيفة الاسم الرقم
التخصص/ مجال 

 الخبرة
 مدة الخبرة

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 


